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CAMERA DI COMMERCIO
MAREMMA E TIRRENO

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE N. 94 : AVVISO DI
MOBILITA' ESTERNA VOLONTARIA AI SENSI DELL'ART.30 D.LGS.165/2001
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N.1 POSTO
DI CATEGORIA GIURIDICA C - PROFILO PROFESSIONALE "ASSISTENTE" -

CCNL

FUNZIONI LOCALI.

IL SEGRETARIO GENERALE

visto il D.Lgs. 30.3.01 n. 165, per la parte che ha articolato le funzioni di
responsabilita fra gli organi di governo e la dirigenza e richiamato in particolare
I’art. 4, comma 2 in base al quale ai dirigenti spetta 1’adozione degli atti e
provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli atti che impegnano
I’amministrazione verso I’esterno, nonché la gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa mediante autonomi poteri di spesa di organizzazione delle risorse
umane, strumentali e di controllo;

visto il Regolamento di organizzazione, approvato dal Consiglio camerale con
delibera n. 25 del 21 dicembre 2017;

vista la deliberazione della Giunta camerale n. 118 del 16.10.2018 di approvazione
della struttura organizzativa della Camera di Commercio della Maremma e del
Tirreno;

vista la determinazione del Segretario Generale n. 128 del 24 ottobre 2018 di
definizione dell'ordinamento dei servizi e degli uffici;

vista la deliberazione della Giunta camerale n. 151 del 18.12.2018 con la quale
sono stati conferiti gli incarichi dirigenziali, assegnando al Segretario Generale Dr.

Pierluigi Giuntoli la responsabilita dell'Area Segreteria Generale;
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- visto il Regolamento per la disciplina della gestione patrimoniale e finanziaria delle
Camere di commercio, approvato con D.P.R. 2 novembre 2005, n. 254 ed in
particolare I’art. 13, relativo alla gestione del budget direzionale;

- vista la L. 28 dicembre 2018, n. 145 (legge di bilancio 2019) che, al comma 450
dell’art. 1 prevede per le Camere di Commercio gia accorpate come la Camera di
Commercio della Maremma e del Tirreno, a decorrere dal 1° gennaio 2019, la
possibilita di procedere all’assunzione di nuovo personale nel limite della spesa
corrispondente alle cessazioni dell’anno precedente, al fine di assicurare
I’invarianza degli effetti sui saldi di finanza pubblica;

- richiamata la deliberazione della Giunta camerale n. 107 del 10/10/2019, con la
quale ¢ stato approvato il documento di programmazione del fabbisogno di
personale per l'anno 2019 e con la quale sono state definite le modalita di copertura
dei fabbisogni stessi;

- visto che il soprarichiamato provvedimento ¢ stato trasmesso al collegio dei revisori
in data 8/10/2019 e non sono pervenute al riguardo osservazioni;

- richiamato il Regolamento per ’acquisizione e lo sviluppo del personale della
Camera di Commercio della Maremma e del Tirreno, approvato con deliberazione
del Consiglio camerale n.12 del 28/10/2019;

- visto il Contratto Collettivo nazionale di lavoro 21.05.2018 del personale del
Comparto Funzioni locali;

- dato atto che le Camere di Commercio Toscane e I’Unione delle Camere di
Commercio Italiane, in riscontro alla richiesta di cui alla comunicazione prot.
n.25741 del 17/10/2019, relativa all’eventuale presenza di personale camerale in
soprannumero, non hanno effettuato segnalazioni in tal senso;

- dato altresi atto che si ¢ provveduto ad attivare, tramite comunicazione al
Dipartimento della Funzione Pubblica e alla Regione Toscana (nota prot. n.13819
del 4/11/2019), la verifica della possibilita di ricollocare personale in disponibilita
da altre P.A. ex artt. 34 e 34 bis del D.Lgs.165/2001 e che in data 5/11/2019 ¢
pervenuta da parte della Regione Toscana risposta nel senso dell’insussistenza di
personale collocato in disponibilita (nota prot.n. 27082);

- considerato che sono state quindi esperite le procedure di cui all’art. 34 bis del

D.1gs.165/2001;
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visto I’art. 30 c. 1 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. che recita “le amministrazioni
possono coprire posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di dipendenti
appartenenti a una qualifica corrispondente e in servizio presso altre
amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento, previo assenso
dell’amministrazione  di  appartenenza.  Le  amministrazioni  fissando
preventivamente i requisiti e le competenze professionali richieste, pubblicano sul
proprio sito istituzionale per un periodo pari almeno a trenta giorni, un bando in
cui sono indicati i posti che intendono coprire attraverso passaggio diretto di
personale di altre amministrazioni con indicazioni dei requisiti da possedere ...”;
ritenuto, pertanto, di indire un avviso pubblico di mobilita volontaria per la
copertura di 1 posto del profilo “assistente”, categoria giuridica C del CCNL
Funzioni Locali, a tempo pieno e indeterminato ad oggi vacante;

considerata la particolare urgenza di procedere alla copertura della posizione di cui
al presente avviso a causa delle scoperture di organico, come evidenziato nel
soprarichiamato Piano annuale dei fabbisogni di personale, anche in correlazione
alla necessaria riorganizzazione dell’Ente Camerale a seguito della pubblicazione
del Decreto MISE 7 marzo 2019, entrato in vigore il 30 aprile 2019;

visto lo schema di avviso pubblico di mobilita volontaria e relativo modello di
domanda, allegato al presente atto di cui costituisce parte integrante;

con riserva di verificare altresi 1’esito della comunicazione da parte del
Dipartimento della Funzione Pubblica di cui agli artt.34 e 34bis del
D.Lgs.165/2001 in seguito alla nota protocollo n. 13819 del 4/11/2019,

DETERMINA

di indire, per le motivazioni in premessa illustrate, la procedura di mobilita esterna
volontaria ex art.30 del D.Lgs.165/2001 riservata al personale dipendente di
pubbliche amministrazioni soggette a vincoli assunzionali in base alla legislazione
vigente, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di 1 posto vacante nella
dotazione organica della Camera di Commercio della Maremma e del Tirreno nel
profilo professionale “assistente”, categoria giuridica C del CCNL Funzioni Locali;
di approvare il relativo avviso unitamente al modello di domanda allegato che fa

parte integrante del presente provvedimento stabilendo, tra i1 requisiti di
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partecipazione, il nulla osta preventivo alla mobilita, rilasciato
dall’ Amministrazione di provenienza, per le motivazioni di cui in premessa;
3) di provvedere alla pubblicazione del bando e del modello di domanda sul sito

istituzionale dell’Ente.

Livorno, 7 Novembre 2019

IL SEGRETARIO GENERALE
(Dott. Pierluigi Giuntoli)

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20,21,22,23 e 24 del D.Lgs. n. 82 del 7/3/2005 e

s.m.i.)
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