
 
 
  
  
  
  

  Bando di selezione pubblica per esami per l'assunzione a
tempo indeterminato e pieno di n. 3 unità di personale di
categoria giuridica C - economica C1 - profilo professionale
"Specialista" - CCNLL Funzioni Locali, da assegnare al
servizio Anagrafico Cer 

Avviso approvazione graduatoria finale di merito

Con determinazione del Segretario Generale n. 38 del 7 Settembre 2022 è stata approvata la
graduatoria finale di merito del concorso per l\'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 3 unità
di personale di categoria giuridica C - economica C1 - profilo professionale "Specialista" - CCNLL
Funzioni Locali, da assegnare al servizio Anagrafico Certificativo.

Graduatoria finale di merito [file PDF] 

_________
Data di pubblicazione: 07/09/2022

 

Avviso di integrazione della Commissione esaminatrice [file PDF]

_____
Data di pubblicazione: 04/08/2022

Avviso di convocazione per la prova orale: criteri di valutazione e modalità di svolgimento [file PDF]

Elenco candidati ammessi alla prova orale [file PDF]
Autodichiarazione rilasciata in occasione della partecipazione alla prova orale [file DOCX]

_____
Data di pubblicazione: 14/07/2022

Avviso di pubblicazione risultati prova scritta del 24 giugno 2022 [file PDF]

Tabella riepilogativa dei risultati della prova scritta [file PDF]
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_________
Data di pubblicazione: 08/07/2022

Avviso di pubblicazione prove del 24 giugno 2022 [file PDF]

Prova A - Estratta [file PDF]
Prova B - Non estratta [file PDF]
Prova C - Non estratta [file PDF]

_________
Data di pubblicazione: 28/06/2022

 

Avviso – Modalità di svolgimento e criteri di valutazione della prova scritta [file PDF]

Protocollo operativo per lo svolgimento delle procedure concorsuali [file PDF]

Autodichiarazione rilasciata in occasione della partecipazione alla prova scritta [file DOCX]
 

_________
Data di pubblicazione: 08/06/2022

Esito della prova preselettiva del 26 maggio 2022 [file PDF] 

Questionario Q01 (Sequenza base) - Non estratto [file PDF] 
Questionario Q02 (Sequenza base con risposte) - Estratto nella seconda sessione [file PDF] 
Questionario Q03 (Sequenza base con risposte) - Estratto nella prima sessione [file PDF] 
Questionario Q04 (Sequenza base) - Non estratto [file PDF] 

Avviso – Pubblicazione dell\'elenco dei candidati ammessi alla prova scritta e convocazione
alla prova scritta [file PDF] - Il presente avviso ha valore di notifica ad ogni effetto di legge ai sensi
dell\'art. 6 del Bando di concorso.

Candidati ammessi con riserva alla prova scritta [file PDF] 

_________
Data di pubblicazione: 30/05/2022

 

AVVISO CRITERI E MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA PRESELETTIVA [file PDF]

PROTOCOLLO OPERATIVO PER LO SVOLGIMENTO IN SICUREZZA DELLA PROVA
PRESELETTIVA [file PDF]

AVVISO DI NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE [file PDF]

AVVISO DI CONVOCAZIONE ALLA PROVA PRESELETTIVA - CALENDARIO [file PDF]
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AVVISO DI PUBBLICAZIONE DELL’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA
PRESELETTIVA [file PDF]

ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA ALLA PROVA PRESELETTIVA  [file PDF]

BANDO

Le domande potranno essere presentate dal giorno 26 gennaio 2022 fino alle ore 23.59 del
giorno 24 febbraio 2022 in modalità online, accedendo con SPID (Sistema Pubblico di Identità
Digitale) ad apposita piattaforma telematica: https://cciaamaremmatirreno.selezionieconcorsi.it/
(con qualsiasi browser, evitando di usare Internet Explorer).

DOCUMENTAZIONE

Bando [file PDF]

Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi all\'Ufficio Gestione RR.UU.: personale@lg.camcom.it,
0586 231220, 0586 231256.

_________
Data di pubblicazione: 28/12/2021
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